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Dein Job:

der Rechtsstaat

Fiir Sicherheit sorgen mit Sicherheit im Job

Sachbearbeitung (m/w/d) Ausbildungsleitung
- Schwerpunkt Fortbildung - im Sachgebiet 22
(A9 -A1lLBesO A NRW)

Im Polizeiprasidium Hagen ist in der Direktion Zentrale
Aufgaben die oben genannte Stelle zum nachstmaoglichen
Zeitpunkt zu besetzen.

Job-ID: V000001498

Einsatzort: Hagen

Startdatum: 01.01.2025

Behorde: Kreispolizeibehérde Hagen
Bezahlung: A9 - A111BesO ANRW (LG 2.1)
Bewerbungsfrist: 02.12.2024

Unser Angebot

* Aufgabenvielfalt

» ein modernes Arbeitsumfeld

* sinnvolle, spannende und gesellschaftlich relevante Tatigkeiten
» gute Fortbildungsmaoglichkeiten

* flexible Arbeitszeitmodelle

* Behordenkantine



Sportméglichkeiten im Haus

« kostenlose Parkplatze und gute OPNV-Anbindung

behdrdliches Gesundheitsmanagement

» gute Vereinbarkeit von Familie & Beruf

Sonstige Hinweise:
« Die Stellenanzeige richtet sich auch an Verwaltungsbeamtinnen und -beamte auBerhalb des Polizeikapitels.
« Bewerbungsfristende ist am 02.12.2024

* Sofern bei mehreren eingegangenen Bewerbungen nicht bereits nach Bestenauslese sowie nach Analyse der
mabBgeblichen individuellen Daten der Bewerbenden eine Auswahlentscheidung nach Aktenlage moglich ist, ist
beabsichtigt, die an die Bewerbenden zu stellenden Anforderungen im Rahmen eines strukturierten Interviews
zu prifen.

« Wir begrtRen Bewerbungen von Personen unabhangig von deren Geschlecht, ethnischer, kultureller oder
sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identitat.

* Bewerbungen von Frauen sind ausdrticklich erwiinscht. Bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher
Leistung werden Frauen bevorzugt bertcksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende
Grunde Uberwiegen (Landesgleichstellungsgesetz).

« Die Bewerbungen schwerbehinderter Menschen und diesen Gleichgestellten im Sinne von § 2 SGB IX sind
ausdricklich erwinscht.

« Die Wahrnehmung der Tétigkeit in Teilzeitbeschaftigung ist grundsatzlich moglich.

* Arbeitsort: Funckestr. 41, 58097 Hagen

Aufgrund Ihrer Bewerbung auf eine Stellenausschreibung des PP Hagen werden im erforderlichen Umfang lhre

personenbezogenen Daten verarbeitet. Alle Infos dazu finden Sie Gber folgenden Link:
https://url.nrw/Datenschutzinformationen
lhre Aufgaben

Fortbildung
* Erhebung und Analyse des Fortbildungsbedarfs der Behoérde

« Administrative MaBnahmen (iBMS) zur bedarfsgerechten Planung, Vorbereitung und Durchftihrung der
Teilnahme an zentralen und dezentralen Fortbildungsveranstaltungen (Abfrage bei den Dienststellen, Anmelde-
und Buchungsverfahren, Personalratsbeteiligung, Verfiigungen)

* Fertigung von Abordnungsverfligungen

« Koordination, Controlling und Analyse der Fortbildungsveranstaltungen, insbesondere der
Fuhrungsfortbildung (FUFO, Teile | und Il) sowie der Einfhrungsfortbildung Kriminalitat (EFB-K)

« Vorbereitung, Durchfihrung und Nachbereitung der Fortbildungskonferenz
* Allgemeine Verwaltungsaufgaben in Bezug auf Fortbildung

» Erfassung, Koordination und Controlling von behérdeninternen FortbildungsmaBnahmen (z.B. Erste Hilfe)



« Erarbeitung und Umsetzung von Fortbildungskonzepten
* Beantwortung von Anfragen zu Fortbildungsveranstaltungen

« Dokumentation der Teilnahme an FortbildungsmafRnahmen

Sachbearbeitung Ausbilungsleitung
* Durchftihrung der Personaldatenpflege in DSM und PerslS fur drei Einstellungsjahrgange
e Durchfiihrung von Mehrdienstabrechnungen
« Erteilung von Mutterschutz und Elternzeit
» Zusage von Dienstunfallschutz gem. Erlasslage
« Entlassungen von Kommissaranwarterinnen und Kommissaranwartern
* Prifung laufbahn- und beamtenrechtlicher MaBnahmen
« Administrative Abwicklung des Versetzungsverfahrens/der Neueinstellung
« Besprechungen und Beratungen mit den Studierenden und den Kursverantwortlichen
* Kontrolle der Anwesenheiten in der HSPV NRW und im LAFP NRW
» Berichtspflichten

* Berechnung und Festsetzung von Erfahrungsstufen
lhr Profil

Erforderlich

« Sie sind verbeamtet im allgemeinen inneren Verwaltungsdienst der Laufbahngruppe 2, erstes Einstiegsamt
und gehdren der Besoldungsgruppe A 9 bis A11 LBesO A NRW an.

Wiinschenswert

* Begeisterungsfahigkeit

« Eigenstandigkeit

« Empathie

* Entscheidungs- und Umsetzungsfahigkeit
» Fachwissen

* Kommunikationsféhigkeit

« Mitarbeiter-/Teamfuhrungsfahigkeit

+ Organisations- und Planungsféhigkeit

* Verschwiegenheit

e Werteorientierung

* Zuverlassigkeit



 sicherer Umgang mit Standard-Buroanwendungen (Word, Excel, Outlook etc.)

Uber uns

Hagen liegt mit seinen rund 189.000 Einwohnerinnen und Einwohnern und einer Flache von 160,45 km2 am
stidostlichen Rand des Ruhrgebiets und ist die groRte Stadt in Sidwestfalen.

Das Polizeiprasidium in Hagen ist mit seinen derzeit 476 Polizeibeamtinnen und Polizeibeamten, 22
Verwaltungsbeamtinnen und Verwaltungsbeamten sowie 143 Regierungsbeschaftigten nicht nur fur die Stadt
Hagen, sondern als § 2-Behotrde nach der Kriminalhauptstellenverordnung bei bestimmten (schweren) Straftaten
auch fur den Markischen Kreis, den Kreis Siegen-Wittgenstein, den Kreis Olpe und den Ennepe-Ruhr-Kreis (auBer
Witten) zusténdig. Hagen ist derzeit Ausbildungsbehdérde fir Kommissaranwérterinnen und Kommissaranwérter,
Regierungsinspektoranwarterinnen und Regierungsinspektoranwarter, Regierungsinspektoranwarterinnen und
Regierungsinspektoranwarter IT und Kfz-Mechatronikerinnen und Kfz-Mechatroniker.

Das Polizeiprasidium Hagen gliedert sich in die Direktionen Gefahrenabwehr/Einsatz, Kriminalitat, Verkehr und
Zentrale Aufgaben.

Kontakt & Bewerbung

Haben Sie Fragen? Wenden Sie sich gerne an:

Fiir fachliche Fragen:
Herr EPHK Krowinus
02331-986 - 1220

Fiir Fragen zum Bewerbungsverfahren:
Herr RA Puderbach
02331-986 -1204

Jetzt online bewerben: https://jobs.polizei.nrw/index.php?ac=application&jobad_id=368



