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Im Polizeipräsidium Hagen ist im Kriminalkommissariat 23 der Direktion Kriminalität eine 

unbefristete Stelle zum nächstmöglichen Zeitpunkt neu zu besetzen: 

 

Sachbearbeitung (m/w/d) im Bereich IuK Ermittlungsunterstützung 

 

Hagen liegt mit seinen rund 189.000 Einwohnerinnen und Einwohnern und einer Fläche von 

160,45 km² am südöstlichen Rand des Ruhrgebiets und ist die größte Stadt in Südwestfalen.  

Das Polizeipräsidium in Hagen ist mit seinen derzeit 476 Polizeibeamtinnen und 

Polizeibeamten, 22 Verwaltungsbeamtinnen und Verwaltungsbeamten sowie 143 

Regierungsbeschäftigten nicht nur für die Stadt Hagen, sondern als § 2-Behörde nach der 

Kriminalhauptstellenverordnung bei bestimmten (schweren) Straftaten auch für den 

Märkischen Kreis, den Kreis Siegen-Wittgenstein, den Kreis Olpe und den Ennepe-Ruhr-

Kreis (außer Witten) zuständig.  

Hagen ist derzeit Ausbildungsbehörde für Kommissaranwärterinnen und Kommissar-

anwärter, Regierungsinspektoranwärterinnen und Regierungsinspektoranwärter, Re-

gierungsinspektoranwärterinnen und Regierungsinspektoranwärter IT und Kfz-Mecha-

tronikerinnen und Kfz-Mechatroniker.  

Das Polizeipräsidium Hagen gliedert sich in die Direktionen Gefahrenabwehr/Einsatz, 

Kriminalität, Verkehr und Zentrale Aufgaben. 
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Ihre Aufgaben 

• Forensische Sicherung und Aufbereitung der Daten von Computeranlagen und aus komplexen Fir-

mennetzwerken, Datenbanken sowie Mail- und Organisationssystemen (z. B. Outlook-Exchange-Ser-

ver oder Lotus Notes-Server in großen Netzen)  

• Spezielle forensische Sicherung und Aufbereitung der Daten von Mobilfunkgeräten, Smartphones, 

Tablet-PCs, Navigationsgeräten  

• Wahrnehmen der Aufgaben der IuK-Ermittlungsunterstützung, z. B. Unterstützung von Fachdienst-

stellen bei Durchsuchungsmaßnahmen oder Beratung und Unterstützung in besonderen Einsatzla-

gen 

• Verfassen schriftlicher gerichtsverwertbarer Dokumentationen zu den getroffenen Maßnahmen der 

IT-Forensik  

• Mitwirken an der Planung und Durchführung fachspezifischer Aus- und Fortbildung  

• Ermittlungsbegleitende Beratung und Unterstützung 

• Teilnehmen an Fachtagungen auf Landesebene 

• Konzipieren und Umsetzen dienstinterner IT-Projekte 

 

 

Das erwarten wir von Ihnen (formale Vorausetzungen) 

• erfolgreich abgeschlossenes einschlägiges Fachhochschulstudium (entsprechender Bachelor bzw. 

Fachhochschulabschluss z. B. mit dem Abschluss „Diplom-Ingenieurin oder Diplom-Ingenieur, Dip-

lom-Ingenieurin oder Diplom-Ingenieur FH“ in der Fachrichtung Informatik oder vergleichbarer 

Fachrichtung) 

• oder abgeschlossene Ausbildung zur Fachinformatikerin oder zum Fachinformatiker, IT-

Systemelektronikerin oder Systemelektroniker oder Kaufmann bzw. Kauffrau für IT-Sys-

temmanagement / Digitalisierungsmanagement 

• oder Abschluss als staatlich geprüfte Technikerin oder geprüfter Techniker der Elektrotechnik 

(Fachrichtung Datenverarbeitungstechnik, Netzwerktechnik, Informations- und Kommunikations-

technik) 

• oder mehrjährige Tätigkeit als Regierungsbeschäftigte oder Regierungsbeschäftigter in Polizeibe-

hörden mit ähnlich gelagerten Tätigkeiten in einem informationstechnischen Bereich 
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Das wünschen wir uns von Ihnen 

✓ Bereitschaft zur Teilnahme an Einsätzen auch 

außerhalb der Regelarbeitszeit bei besonderen 

Anlässen 

✓ Computerforensik, Rechnerarchitekturen und 

Betriebssystemen (speziell LINUX, Windows, 

MacOS, iOS, Android)  

✓ Kenntnisse im Bereich Mobilfunkforensik 

✓ Umgang mit MS-Office  

✓ Internettechnik, insbesondere TCP/IP und den 

dazugehörigen Protokollen, DNS  

✓ Abwehr und Analyse von Netzwerkangriffen  

✓ Malware-Analyse  

✓ Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

✓ Verschlüsselungstechniken und Zertifizierungs-

verfahren GSM, UMTS, WiMAX, WLAN 

✓ Datenbanksystemen (z.B. Oracle, MS SQL-

Server) und Abfragesprachen (z.B. SQL) 

✓ Programmiersprachen (z.B. Java, ASP, PHP, 

Perl, Python) und UNIX/LINUX-Shellscripte 

✓ Teamfähigkeit 

✓ Kommunikationsfähigkeit 

✓ Ergebnisorientierung / Leistungsmotivation 

✓ Organisations- und Planungsfähigkeit 

✓ analytische Fähigkeiten 

✓ Fahrerlaubnis der Klasse B 

 

 

Das bieten wir Ihnen 

✓ Ein Arbeitsverhältnis nach dem Tarifvertrag für 

den öffentlichen Dienst der Länder (TV-L). 

✓ Die Vergütung erfolgt nach Entgeltgruppe 11 

der Entgeltordnung (EGO) zum TV-L. Dies ent-

spricht zurzeit bei Einstellung € 3652,64 (Erfah-

rungsstufe 1) bis 4178,29 (Erfahrungsstufe 3) 

Bruttoentgelt im Monat. Die Zuordnung zu einer 

Erfahrungsstufe erfolgt gem. § 16 TV-L in einer 

Einzelfallprüfung.  

✓ Die Stellenbesetzung erfolgt unbefristet in Voll-

zeit (39,83 Wochenstunden). 

✓ Zusatzversorgung zur gesetzlichen Rente 

✓ umfangreiche Fortbildungsangebote 

✓ flexible Arbeitszeiten 

✓ Jahressonderzahlung 

✓ kostenlose Parkplätze und gute ÖPNV-

Anbindung 

✓ behördliches Gesundheitsmanagement 

✓ unbefristeter und gesicherter Arbeitsplatz 

✓ sinnvolle, spannende und gesellschaftlich 

relevante Tätigkeiten 

 

Wir haben Ihr Interesse geweckt? 

Dann senden Sie Ihre vollständige Bewerbung unter Angabe Ihrer telefonischen Erreichbar-

keiten und Ihrer E-Mailadresse bitte bis zum 25.10.2023 ausschließlich als PDF-Datei an: 

  

     Bewerbung.hagen@polizei.nrw.de 

mailto:Bewerbung.hagen@polizei.nrw.de
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Bitte beachten Sie, dass die eingereichten Unterlagen nicht zurückgesandt werden. Bitte 

verzichten Sie daher auf Bewerbungsmappen jeglicher Art und bewerben Sie sich aus-

schließlich per E-Mail. 

Unvollständige Bewerbungsunterlagen werden im Verfahren nicht berücksichtigt. 
 

 
Das fügen Sie Ihrer Bewerbung bei: 
 

✓ Bewerbungsanschreiben 

✓ Lebenslauf 

✓ Schul- & Berufsabschlüsse 

✓ Arbeitszeugnisse 

 

Wir weisen darauf hin, dass der Eingang der Bewerbung beim Polizeipräsidium Hagen zur 

Einhaltung der o. g. Frist maßgeblich ist. 

 
 
Ihre Ansprechpersonen: 
 

Für Fragen zu der zu besetzenden Stelle: 

Leiter KK 23, Herr Schaper 

02331 – 986 2850 

 

Für Fragen zum Auswahlverfahren: 

Sachbearbeiterin Sachgebiet 21, Frau Orhan 

02331 – 986 1211 

 

Sonstige Hinweise: 

• Insbesondere die Aufbereitung und Dokumentation von sexualisierter Gewalt (z. B. 

gegen Frauen, Jugendliche und Kinder) ist eine verantwortungsvolle Tätigkeit die 

erfahrungsgemäß mit belastenden Eindrücken verbunden sein wird. Bitte bewerten 

Sie im Vorfeld einer Bewerbung, ob Sie den psychischen Belastungen auch über 

einen längeren Zeitraum gewachsen sind.  

• Wir begrüßen Bewerbungen von Personen unabhängig von deren Geschlecht, ethni-

scher, kultureller oder sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung 

oder sexueller Identität. 

• Die Wahrnehmung der Tätigkeit in Teilzeitbeschäftigung ist grundsätzlich möglich.  

• Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht.  

• Die Bewerbungen schwerbehinderter Menschen und diesen Gleichgestellten im Sinne 

von § 2 SGB IX sind erwünscht. 

Aufgrund Ihrer Bewerbung auf eine Stellenausschreibung des PP Hagen werden im 

erforderlichen Umfang Ihre personenbezogenen Daten verarbeitet. Alle Infos dazu finden 

Sie über folgenden Link: https://url.nrw/Datenschutzinformationen 

 

https://url.nrw/Datenschutzinformationen

